ROMANIA
JUDETUL SIBIU
ORASUL TALMACIU
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR.236/2008
privind constituirea fondului de premiere pe anul 2008 si stabilirea criteriilor si conditiilor de utilizare
a acestui fond.-

CONSILIUL LOCAL TALMACIU, Intrunit in sedinta ordinara din data de 27.11.2008;

Analizand proiectul de hotarare initiat de primarul orasului Talmaciu;

Examinand raportul nr.10784/2008 intocmit de sef serviciu contabilitate prin care se propune
constituirea fondului de premiere de 5% din cheltuielile cu salariile aferente anului 2008, intrucat veniturile
curente acopera cheltuielile de personal, precum si stabilirea criteriilor si a conditiilor de utilizare a acestui
fond; precum si expunerea de motive nr.10948_/2008 a primarului orasului Talmaciu;

In conformitate cu art.21 din OG 6/2007 privind salarizarea si alte drepturi ale functionarilor publici ,
cu modificarile si completarile ulterioare, si art.12 din OG 10/2007 privind cresterile salariale si alte drepturi
ale personalului contractual, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.36 alin.2 , alin.3 lit.b , art.45 alin.1 , art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala, republicata,

HOTARASTE:

Art.1-Se constituie la nivelul Consiliului Local Talmaciu, un procent de 5 % din cheltuielile cu
salariile aferente anului 2008 previzute pentru functionarii publici , reprezentdnd fond de premiere pentru
functionarii publici din aparatul de specialitate al primarului orasului Talmaciu , precum si din serviciile
publice aflate sub autoritatea Consiliului Local Talmaciu.

Art.2-Se constituie la nivelul Consiliului Local Talmaciu , un procent de 5 % din cheltuielile cu
salariile aferente anului 2008 prevazute pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului orasului Talmaciu, precum si din serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local
Talmaciu, reprezentand fond de premiere pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului orasului Talmaciu, precum si din serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local
Talmaciu.

Art.3- Se aproba criteriile si conditiile de acordare a premiilor din fondul de premiere , astfel:

- persoanele care nu au fost sanctionate Tn perioada de referinta;
- persoanele care la evaluarea performantelor profesionale individuale au obtinut un punctaj cuprins intre
intervalul:

-27-30 puncte pentru personalul contractual;

-3,01-5 puncte pentru functionarii publici;
- persoanele care au cel putin 6 luni de la angajare Tn institutie, pe acelasi post sau pe un post diferit;
- complexitatea si importanta atributiilor prevazute in fisa postului, aferente functiei detinute;
- necesitatile de motivare a persoanelor din subordine , determinate de conducator uzand de aptitudinile sale
manageriale;
- gradul de implicare si masura in care au contribuit la realizarea obiectivelor institutiei.
- respectarea normelor de disciplina si a normelor etice in relatiile cu colegii si cu cetatenii.

Art.4 -Indeplinirea prezentei revine viceprimarului prin compartiment contabilitate.

Adoptata in Talmaciu la

27.11.2008
PRESEDINTE DE SEDINTA
RUS I0AN CONTRASEMNEAZA
SECRETAR

HANEA VIOLETA

Difuzat:1ex.Inst.Prefectului, lex.dos.sed., 1ex.dos.hot., 1ex.primar, lex.contab., lex.afisare
6ex.



